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Formål og anvendelse
Koncernen har pligt til at rapportere om dataetiske problemstillinger. Formålet er at give gennemsigtighed i, 

hvordan koncernen arbejder med data og tager ansvar for data.

Politik for dataetik beskriver MT Højgaard Holding med tilhørende datterselskabers (herefter koncernen) 

dataetiske regelsæt og de principper, der er gældende for, hvordan koncernen behandler data etisk korrekt, 

ansvarligt og gennemsigtigt. Politikken understøtter og supplerer koncernens politik for samfundsansvar- 

Code of Conduct og GDPR-politikken. 

Målgruppen for denne politik er alle medarbejdere i koncernen.

Fokusområder

Koncernens aktiviteter fokuserer primært på bygge- og anlægsvirksomhed samt projektudvikling inden for 

fast ejendom. Inden for dataetik har koncernen følgende fokusområder.

Typer af data

Koncernen behandler i stigende omfang data i takt med den digitale transformation. Koncernens politik for 

dataetik er derfor ikke begrænset til behandlingen af personoplysninger, men som udgangspunkt dækkende 

for alle typer af data, der behandles. 

Principper for dataetisk behandling

Koncernen er dedikeret til at være sit samfundsansvar bevidst og arbejder målrettet med at modne og drive 

bygge- og anlægsbranchen i en ansvarlig retning. I den forbindelse anerkender koncernen at dataetik 

udvikler sig sideløbende med værdier i det omkringliggende samfund, hvorfor principperne løbende skal 

vurderes og revideres for at undgå en adfærd, der ikke er i overensstemmelse med dataetiske principper.

De vejledende principper for dataetik, som beskrevet, sætter den etiske standard for brugen af data i 

koncernen, og er baseret på Den Europæiske Unions charter om grundlæggende rettigheder.

Beskyttelse af oplysninger​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​

Menneskelig selvbestemmelse skal være en prioritet i alle dataprocesser. I koncernens arbejde med etisk 

korrekt behandling af data vil udgangspunktet altid være, at individer er i kontrol, når data overgives til os, og 

at gennemsigtighed kan opnås i de enkelte dataprocesser.

Behandling af data sker med respekt for kundens privatliv og under beskyttelse af personlige oplysninger. 

Koncernen behandler personoplysninger i overensstemmelse med vores GDPR-politik, og behandler kun 

data, der er nødvendige for at opfylde formålet med behandlingen.
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Koncernen vil altid sikre individets værdighed, idet koncernen ikke anvender data-brookers og ikke sælger 

personoplysninger til tredjeparter. Koncernen benytter ikke følsomme personoplysninger (”data om race, 

etnisk oprindelse, politisk overbevisning, religiøs overbevisning, filosofisk overbevisning, 

fagforeningsmæssigt tilhørsforhold, genetiske data, biometriske data, helbredsoplysninger eller oplysninger 

om en fysisk persons seksuelle forhold eller seksuel orientering.

Koncernen anvender alene data der er nødvendige, saglige og legitime i forhold til det enkelte individ samt er 

i det enkelte individs interesse, og uden at dette udsætter individet for diskrimination eller stigmatisering.

Koncernen etablerer et passende niveau af sikkerhed for de teknologier, der benyttes til behandling af data. 

Sikkerhedsforanstaltningerne indeholder tekniske såvel som organisatoriske foranstaltninger. Alle ansatte 

skal bidrage til, at sikkerhedsforanstaltninger imødekommes og bidrage til, at der sker en ansvarlig og etisk 

behandling af data.

Rapportering og overvågning

Det daglige arbejde med dataetik foregår i koncernens relevante forretningsområder. Rapporteringen af 

koncernens arbejde med dataetik varetages af Koncernjura, der rapporterer væsentlige risici til koncernens 

direktion.

Politikken er godkendt af direktionen i MT Højgaard Holdning og revideres en gang årligt.

Søborg, juni 2024
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